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S t e l l e n a u s s c h r e i b u n g  

als 

Bauingenieur/in oder Geologe/Geologin 
 

Zur Stelle 
Unser Unternehmen ist spezialisiert auf Baugrund-Gründungsbegutachtung und 
ingenieurgeologische Untersuchungen sowie Planungen im Spezialtiefbau und der 
Geotechnik. 

Wir suchen für die Ausführung ingenieurgeologischer Leistungen (Gutachten, geotechnische 
Planungen und Berechnungen sowie für Feld- und Laborarbeiten) zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt  

eine/n Bauingenieur/in, Geologen/in oder Ingenieurgeologen/in 

in Vollzeit und unbefristet. 

Voraussetzung ist ein erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bauingenieurwesen oder im 
Bereich Geowissenschaften (Bauingenieurwesen Dipl.-Ing./Master/Bachelor, Ingenieur-
geologie Dipl.-Geol./Master/Bachelor) und möglichst mindestens 3 Jahre Berufserfahrung auf 
diesem Gebiet. 

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem seit 1977 bestehendem 
Unternehmen mit einem angenehmen Arbeitsklima. Spätere Partnerschaft oder Übernahme 
ist möglich. 

Sie können uns auch gerne auf unserer Internetseite www.ib-jung.com besuchen. 

 

Kontakt: 
Ingenieurbüro Jung Geotechnik GmbH 
Herr R. Jung 
Fritz-Winter-Str. 11 
86911 Dießen am Ammersee 
+49 8807 1883 
info@ib-jung.com 
www.ib-jung.com  

mailto:info@ib-jung.com
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Anforderungen an den Bewerber 
Fähigkeiten: 
• Laborarbeiten, Labortechnik 
• Gutachter-, Sachverständigentätigkeit 
• Geotechnik 
 

Persönliche Stärken: 
• Sorgfalt/Genauigkeit 
• Teamfähigkeit 
• Analyse- und Problemlösefähigkeit 
• Zuverlässigkeit 
 

Führerscheine: 

Fahrerlaubnis B PKW/Kleinbusse (alt: FS 3): Zwingend erforderlich 
 

 

Weitere Informationen 
Vergütung: 
nach Tarif 

 

Tarifvertrag: 
ADAI 

 

Befristung: 
Keine Angabe 

 

Anzahl freie Stellen: 
1 


